
Richiesta di accesso al bonus per la valorizzazione del merito (art. 1 commi 126,127 e 128, 129  della L. 107/2015) 
 
 
 

Il/la sottoscritto/a docente ___________________________________________________________ in servizio con contratto a tempo indeterminato nel 

plesso scolastico/sede ________________________________ su classe di concorso ________ / posto comune / sostegno alunni DVA, dichiara di 

volersi candidare per l’attribuzione del bonus per la valorizzazione del merito previsto dall’art. 1 commi 126,127 e 128 della L. 107/2015. A tal fine, visti i 

criteri individuati dal Comitato di valutazione dei docenti, dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi della L. 107/2015 comma 129, di possedere i 

seguenti requisiti di accesso al bonus premiale : 

 

 

1) Messa in atto di azioni che 

siano coerenti con quanto 

previsto negli obiettivi del 

Piano di Miglioramento 

inserito nel POF Triennale, 

 

Azione  del docente 

 

 

 

 

 

Ulteriore specificazione 

 

 

 

 

 

Spazio 

da 

barrare a 

cura del 

docente 

Punteg

gio 

attribui

to dalla 

Commi

ssione 

fino a 

 

 

 

 

Confer

ma 

punteg

gio da 

parte 

del D.S. 

1.1 Implementazione  dell’uso di 

pratiche didattiche innovative 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1a Il docente utilizza la 

metodologia del lavori in 

gruppo e altre 

metodologie di tipo 

collaborativo (peer 

education, cooperative 

learning, ecc..) 

 

 

 

 Descrivere in allegato quale 

tipo di metodologia sia stata 

utilizzata, con quali finalità, in 

quali classi, per quante ore e 

quali siano stati i riscontri  

max 10/15 righe  

 

□ 
 P 4   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.b  Il docente utilizza 

gli strumenti informatici 

ad un buon livello di 

complessità ( ad es 

utilizzo di piattaforme…) 

Descrivere in allegato quali 

strumenti siano stati 

utilizzati, con quali finalità, in 

quali classi, per quante ore e 

quali sono stati i riscontri  

max 10/15  righe 

□ 
P 2  

 1.1.c Il docente ha 

avviato percorsi di 

didattica per competenze 

Descrivere in allegato i 

percorsi attivati, con quali 

finalità, in quali classi, per 

quante ore e quali siano stati 

i riscontri  

max 10 /15  righe 

 

□ 
P 4  

 1.1.d Il docente partecipa 

ad iniziative di 

formazione sui temi della 

didattica per competenze 

e laboratoriale 

Elencare le attività di 

formazione sul tema 

frequentate  
□ 

P 2  

 

1.2 Realizzazione di attività 

dedicate agli studenti con 

insuccesso scolastico 

 
 

1.2 a Il docente realizza 

attività dedicate agli 

studenti con insuccessi 

scolastici all’interno 

dell’attività curricolare 

Descrivere in allegato le 

attività realizzate, con quanti 

studenti, per quante ore e 

quali siano stati i riscontri  

max 10/15 righe 

 

□ 

P 4  



 

1.3 Partecipazione a momenti di 

riflessione sugli esiti delle 

rilevazioni nazionali e di 

approfondimento dei Quadri di 

Riferimento INVALSI 

 
 

1.3 a Il docente partecipa 

a momenti di formazione 

per l’approfondimento 

degli esiti delle rilevazioni 

nazionali e dei Quadri di 

Riferimento INVALSI sia 

all’interno che all’esterno 

dell’istituto 

 
 

Elencare le attività di 

formazione sul tema 

frequentate 
 

□ 

P 2  

1.4 Miglioramento della propria 

formazione sui temi dell’inclusione 

degli alunni BES 
 

1.4.a Il docente migliora 

la propria formazione sui 

temi della disabilità, dei 

disturbi specifici 

dell’apprendimento e dei 

bisogni educativi speciali 

Elencare le attività di 

formazione sul tema 

frequentate 
 

□ 
P 2  

2) Assunzione di 

responsabilità nel 

coordinamento 

organizzativo e didattico  

 

 

 

 

 

 

Eventuale ulteriore 

specificazione 

 

 

 

 

 

Spazio 

da 

barrare a 

cura del 

docente 

Punteg

gio 

Commi

ssione 

attribui

to dalla 

 

 

 

 

Confer

ma 

punteg

gio da 

parte 

del D.S. 

 

2.a  Il docente svolge con 

responsabilità il proprio 

ruolo all’interno di 

Commissioni/Comitati 

non previsti all’interno 

della contrattazione 

d’Istituto  

Elencare la commissione o il 

comitato di cui ci si è occupati □ 

p. 3  

2.b  Il docente svolge con 

efficacia il ruolo di 

responsabile di 

commissione e/o di 

progetto 

Elencare la commissione o il 

progetto di cui ci si è occupati □ 

p. 2  

2.c Il docente svolge con 

responsabilità incarichi di 

collaborazione con il DS 

 

□ 

P 6  



2.d Il docente svolge con 

responsabilità l’incarico di 

referente dell’area 

assegnata dalla D.S  

Precisare di quale area si 

tratti □ 

P 5  

2.1) Responsabilità assunte 

nella formazione del 

personale 

2.1 a Il docente coinvolge 

i colleghi in iniziative di 

formazione 

Descrivere brevemente le 

iniziative di formazione 

realizzate  
□ 

P 3  

 
 
 
 
 
Rozzano, il……………………………….                                                                                    FIRMA DEL DOCENTE 
 

 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
 

 
 

 
 

 
 


